Silné stránky
Kvalitní a kvalifikovaní učitelé


Kvalita ped. sboru


Profesionality učitelů


Vstřícnost a odbornost učitelů


Kvalifikovaní učitelé


Dobří učitelé

Dobrá pověst 2x

Dlouhodobá tradice školy

Odborná a kvalitní výuka

Zájem pedagogů o práci

Osobnosti školy

Vybavení na slušné úrovni


Dostupnost učebních pomůcek


Snaha vedení o materiální zabezpečení


Vybavení školy


Kvalitní vybavení učeben


Dobré materiání vybavení

Dobrá spolupráce s rodiči žáků


Vstřícnost k požadavkům jak rodičů tak i žáků
Přístup k dětem

Pestrý výběr oborů výuky


Zajímavá nabídka vyuč. oborů


Nabídka výuky – široká


Pestrá nabídka vzdělávání

Možnost detašovaných tříd


Hodně detašovaných pracovišť

Dobré výsledky v soutěžích a při přijímání žáků na školy


Soutěže


Příprava žáků na vyšší stupeň


Úspěchy v soutěžích, přijímacích zkouškách


Úspěchy v soutěžích


Přijímání žáků na střední a vysoké školy


Úspěch při přij. zkouškách a soutěžích
Podpora DVPP


Možnost rozšiřování kvalifikace a dalšího vzdělávání


Vzdělávání učitelů


Snaha o vzdělávání a sebevzdělávání


DVPP

Nízké školné


Přijatelná výše školného

Velký počet souborů


Uplatnění žáků v souborech/ i po ukončení studia/


Soubory – dobrá úroveň

Podpora iniciativy učitelů

Nasazení a osobní zájem o žáka /ne u všech/

Snaha o řešení problémů a zlepšování výuky

Účast na akcích města


Zapojení žáků do účasti na veřejných akcích


Dobrá prezentace školy na veřejnosti / např. zásluhou Tanečního orchestru/


Účast na kulturních akcích města


Pěkná reprezentace / koncerty a vernisáže/
Ideální poloha školy


Ideální umístění školy


Dostupnost školy

Dobré vztahy na pracovišti
Příjemné a klidné prostředí

Pěkný koncertní sál

Dobrá organizace na soutěžích

Ředitel školy jako manažer

Informovanost prostřednictvím www-stránek
Slabé stránky

V podstatě neoznačené budovy


Viditelně neoznačené budovy


Nedostatečné označení školy

Komunikace s rodiči

Omezená spolupráce rodičů


Špatná /mizivá/ komunikace uč.x rodič – cvičení dětí, koncerty


Vazby mezi školou a rodiči


Špatná spolupráce s rodiči

Roztříštěnost pracovišť – odtud menší komunikace mezi kolegy


Rozdělení na 2 budovy /1. nepřehledné pro rodiče, 2. má to velký vliv na interní vztahy mezi 
kolegy


Problém 2 budov – horší komunikace mezi uč.

Nedostatek tříd pro individuální a hromadnou výuku


Nedostatek učeben


Málo prostoru


Malý počet učeben – roztříštěnost pracovišť

Malá kapacita

Omezené kontekty s detaš. pracovišti

Chybí bezbariérový přístup

Malá komunikace v kolektivu


Špatná komunikace uč. x uč./korepetice/


Malá spolupráce vyučujících / např. při vytváření souborů a jiného společného muzicírování dětí/


Není dostatečná komunikace při přípravě koncertů KPH

Nevyužité koncerty KP


Malá návštěvnost koncertů

Vybavení školy pro učitele . PC, komplikace s matrikou, tiskárnou, kopírkou


Technické vybavení učeben /audioviz. a poč. technika/


slabé tech, vybavení HN a kol. výuky /i učitelé/

propagace – tisk, fotografie

malá propagace školy v místním tisku


malá propagace v tisku


malá informovanost v tisku / činnost školy i koncerty KP/


slabší informovanost o škole

organizace větších akcí ZUŠ / soub. besídka, Galakoncert/

neochota některých kolegů přizpůsobit se / vyhovují jim zajeté koleje/

individualismus – nadřazování vlastních požadavků nad ostatní

částečná neochota přistupovat na pravidla potřebná k chodu školy

částečná neústupnost z osobních požadavků

mnohdy nezájem věnovat  svůj čas pro potřeby školy

kontakt se současnou hudební scénou a hudbou

roztříštěnost výuky / dojíždějící žáci/


velmi mnoho dojíždějících /problém s rozvrhy/

docházka do HN, souborů – známka za nic

nesystematičnost a nejednotnost – povin. HN
povinná dokumentace – zmatky a chyby / přesný manuál/

chybí nástroje – viola, cello, hoboj


otevřít výuku na vcl, hoboj

nejistota dalšího pobytu školy

Šance

Prosadit výstavbu nebo rekonstrukci nové školy


Nová budova a s tím související rozšířené nabídky kurzů a vyučování


Umístění hudební školy do nové budovy


Nové prostory – spojení obou pracovišť


Přestěhování do jedné budovy


Nová budova


Možnost využití prostor pro širší veřejnost


Lepší zviditelnění /i v rámci nové budovy/


Nová budova – šance

Obnova nástrojového vybavení


Moderní vybavení

Zapojení PC do vyučování


Zlepšit technické zázemí


Zlepšování materiálních podmínek

Příchod nových učitelů

Do budoucna udržet kvalitní uč. sbor


Generační výměna učitelů

Větší propagace – zviditelnění  školy v regionu v tisku


Propagace


Větší propagace – tisk, televize regionální

Dokumentace na www stránkách – vystoupení žáků na mimoškolních akcích


Webové stránky – ucelená informovanost

Pro větší popularizaci a informovanost širší veřejnosti by bylo vhodné zřídit vitrinu na nějakém strategickém místě ve městě

Na nástěnce možnost poptávky po nějakém nástroji
Lepší informovanost rodičů budoucích žáků – formou rodič  schůzek přímo na základní škole -


to znamená více se starat o přijímání nových žáků


Dělat nábor, nejen čekat, kdo přijde


Průzkum nadání dětí v MŠ a ZŠ


Nábory na ZŠ


Zatraktivnění přijímacího řízení
Další detašované třídy – Březová


Na det. pracovištích učit více nástrojů – tím uvolnit třídy v UB


Otevřít další detašované třídy
Možná by prospělo rozšířít počet žáků

Přípravu koncertů KPH projednat v širším týmu


Zatraktivnění žák. koncertů /i pro 1. roč./

5x do roka navštívit s dětmi /dle zájmu/ operní představení v Brně – v rámci doplnění učiva

pestřejší způsob výuky

rozšíření souborové a mezioborové práce
vycházet vstříc žákům starším

vyšší vzdělanost rodičů dává šanci zvyšování kulturnosti dětí

kvalita

spolehlivost

vstřícnost

ochota a schopnost přizpůsobit se poptávce

možnost zapojení do mezinárodních školních projektů

získání peněz v grant.projektech /nadace DKS/

rozšiřovat nabídku kolekt. výuky pro veřejnost

více vtahovat rodiče do dění školy

váce nabízet produkty pro veřejnost

osobní pohovory  - chybí zpětná vazba 
Rizika

Možná konkurence ve zřizování nových ZUŠ v přil. obcích


Konkurence ze strany DDM


Velká konkurence zájmových kroužků škol a DDM


Konkurence ze strany DDM


/z konkurence jiných škol bych strach neměla/


konkurence ze strany jiných subjektů


konkurence DDM – Yamaha


konkurence jiných škol, klubů


konkurence


nabídka konkur. institucí


konkurence ze strany DDM a kroužků na školách


DDM – kroužky, kroužky ZŠ, Luisa atd.

Přijetí netalentovaných dětí z důvodu malého počtu hlásících se dětí


Slabé ročníky – úbytek dětí a tím malá možnost výběru talantů


Úbytek žáků

Malý počet nových žáků – omezený výběr


Počty žáků


Úbytek žáků


Snižující se počty žáků

Možný úbytek žáků

Klesající úroveň žáků

Nezájem rodičů


Nezaměstnanost


Nezaměstnanost rodičů – nesolventnost


Malá komunikace s rodiči


Ztráta důvěry rodičů

Vysoké školné


Nájemné /klášter/ - zvýšení školného


Naše škola nemá vysoké školné


Další finanční výdaje – nájem


Úloha výše školného

Nedostatek financí na rozšířenou výuku talent. žáků

Finanční prostředky na realizaci nové budovy

Souvislost s ekonom. krizí – nestavění nových prostor

Politická situace – možné legislativní změny

Vysoký věkový průměr

neochota plnit povinnosti a malé nároky na sebe /platí pro žáky, rodiče i učitele/
nesoustřeďovat se přespříliš na zlepšování vnějších aspektů /prostory, školné/, ale vnímat jako ústřední bod osobnost učitele  - “ Dobrý učitel může učit ve sklepě, přesto bude mít kolem sebe dost žáků“

. 
